
 

 

We’re looking for… 

Co-Redaktionsleiter:in (d/w/m) 

 

Willkommen in der frachtwelt! Der Luzerner Verein frachtwerk ist seit 2018 immer dort, wo 

Kultur gelebt wird. Unser Team besteht aus mehr als 30 jungen Menschen, die in einem 

monatlich erscheinenden Onlinemagazin über die Geschichten rund um das lokale und 

nationale Kultur- und Gesellschaftsgeschehen berichten – und dabei auch gerne mal hinter die 

Kulissen blicken. Und wenn wir gerade nicht über Aktuelles schreiben, dann veranstalten wir es 

einfach gleich selbst. 

Bist du noch keine 25 Jahre alt und willst mit uns den Kulturjournalismus von morgen gestalten? 

Perfekt, denn wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine:n Co-Redaktionsleiter:in 

(d/w/m) für unser Herzstück – das Kulturmagazin frachtwerk. Für diese Rolle brauchst du 

keine langjährige Berufserfahrung: Wir begleiten dich auf dem Weg in die Verantwortung! 

Das sind deine Aufgaben 

- Gemeinsam mit deiner Co-Leitung führst du die Ressortleiter:innen direkt an und gestaltest 

mit ihnen die Inhalte des Magazins 

- Du bist verantwortlich für sämtliche redaktionellen Veröffentlichungen im Kulturmagazin 

frachtwerk 

- Du bist dafür zuständig, dass der Verein frachtwerk seine Ziele im Magazin erreicht und 

ergreifst in Zusammenarbeit mit den anderen Kapitän:innen (Geschäftsleitung, 

Veranstaltungen, Technik & Marketing) die dafür nötigen Massnahmen 

- Du bist für die Innovation und Diversität innerhalb des Kulturmagazin frachtwerk und 

darüber hinaus mitverantwortlich 

- Du bist in (indirektem) Austausch mit den Autor:innen und letzte Anlaufstelle für alle 

Beteiligten des Magazins 

- Du unterstützt die Ressortleitungen in ihrer Arbeit und bist gemeinsam mit der 

Geschäftsleitung für die Einstellung neuer Personen zuständig  

- Du organisierst die Redaktionssitzungen 

Das bieten wir dir 

- die Möglichkeit, ein überregional gut gelesenes Kulturmagazin während einer sehr 

spannenden Professionalisierungsetappe weiterzuentwickeln – mit sehr viel Freiheit und 

Entwicklungsmöglichkeiten 

- (fast) unbeschränkte Möglichkeiten, um deine redaktionellen und inhaltlichen Pläne zu 

verwirklichen 

- ein Coaching von erfahrenen Journalist:innen 

- eine entspannte Übergangsphase mit der bisherigen Redaktionsleitung 

- ein junges Team, das mit dir tolle Dinge realisiert – und ordentlich feiern kann 

- die Möglichkeit, dich persönlich kulturell und journalistisch weiterzuentwickeln und dein 

Netzwerk zu erweitern 

- Zugang zu unserem Büro auf dem Bell-Areal in Kriens 

https://www.frachtwerk.ch/


 

- keinen riesigen Lohn, dafür aber viel Ruhm und Ehre! And never forget: Für 

Freibier, finanzielle Vorteile bei kulturellen Events und die eine oder andere 

Überraschung hat es noch immer gereicht! 

Das bringst du mit 

- einen riesigen Haufen an Motivation und jede Menge Ideen 

- grosse Kultur- und Sprachaffinität 

- ein gutes Organisationstalent und eine klare Art, zu kommunizieren 

- erste journalistische Erfahrungen 

- eine riesige Portion Feuer für das Gestalten eines lebendigen Kulturmagazins 

- ein gutes Netzwerk innerhalb der Luzerner und Schweizer Musikszene, das du weiter 

aufbauen willst 

- die Kapazität, Zeit und Energie in das Magazin zu stecken (idealerweise kannst du einen 

halben Tag pro Woche investieren – im Jobsharing bist du aber flexibel!) 

 

Interessiert? Dann melde dich gerne mit deinem CV bei Jan (jan@frachtwerk.ch / 077 429 83 

84) und Miriam (miriam@frachtwerk.ch / 078 865 74 27). Erzähle uns doch schon mal in aller 

Kürze, wer du bist, was du tust und was du schon alles verbrochen hast. Wir freuen uns darauf, 

dich auf ein Bierchen oder Sirup einladen zu dürfen. 
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